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DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE PER PROGRESSIONE VERTICALE

SPETT.LE COMUNE DI SAN GIOVANNI ILARIONE
Ufficio del Personale
PEC: protocollo@cert.comune.sangiovanniilarione.vr.it

I1/1a sottoscritto/a , hato/a a ,
il , Cod. Fisc. ,

CHIEDE

di partecipare alla selezione per la progressione verticale tra le aree, riservata al personale in
servizio, per la copertura di un posto di Funzionario ed elevata gualificazione, a tempo pieno e
indeterminato, presso I’Area Economico-Finanziaria, ai sensi dell’art.13 del CCNL 2019/2021
ed art. 52, comma 1-bis, D. Lgs. 165/2001

A tal fine, ai sensi degli artt.46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, consapevole delle sanzioni penali
per dichiarazioni mendaci, falsita in atti ed uso di atti falsi ai sensi dell’art. 76 del citato
D.P.R. 445/00 dichiara sotto la propria personale responsabilita quanto di seguito:

DICHIARA
sotto la propria responsabilita quanto segue:

> Di essere dipendente del Comune di San Giovanni llarione (VR) con contratto di lavoro a
tempo indeterminato dal ed inquadrato nell’Area degli Istruttori — ex
categoria giuridica C — dal ;

> Di essere in possesso del seguente titolo di studio
conseguito il presso ;

> Di avere svolto negli ultimi 5 anni la seguente attivita formativa:
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> Di avere conseguito una valutazione positiva della performance individuale annuale
relativamente a ciascuno degli ultimi tre anni

» Di non avere avuto sanzioni disciplinari negli ultimi due anni precedenti la data di scadenza
del presente avviso;

> Di trovarsi nelle condizioni di insussistenza delle cause di incompatibilita e inconferibilita
previste dal D. Lgs. 39/2013;

> Di accettare, avendone presa conoscenza, le norme e le condizioni previste dal presente
avviso;

DICHIARA INOLTRE

di essere stat_ informat_, ai sensi degli artt. 13 e 14 Regolamento europeo 2016/679, sul trattamento
dei dati personali relativi alla procedura selettiva di cui all’oggetto, come da paragrafo “Trattamento
dei dati personali” del bando e di essere consapevole che i propri dati verranno utilizzati, comunicati
e/o diffusi nei casi autorizzati dalla legge o da regolamenti per lo svolgimento della procedura
selettiva di cui all’oggetto e dei conseguenti obblighi di pubblicita;
ALLEGA ALLA DOMANDA la seguente documentazione:

1. Fotocopia del documento di riconoscimento in corso di validita;

2. Curriculum vitae, redatto in formato europeo, datato e firmato.

Luogo e data, _

Firma digitale
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